KiLiS 7 ARALIK UNIiVERSITESI KUTUPHANE YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Kilis 7 Aralik Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkanligina bagli merkez kiitiiphanesinin  kurulus ve Orgiitlenmesine, merkez
kiitiiphanesinde ¢alisan personelin gorev, yetki ve sorumluluklarina, akademik ve idari personelin,
ogrencilerin ve diger kisilerin kiitiiphane hizmetlerinden yararlanmalarina dair usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Kilis 7 Aralik Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanligina bagli merkez kiitiiphanesi ile birim kiitiiphanelerine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu yénerge 124 sayil Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim
Kurumlarinin Idari Teskilat1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 33 iincii maddesi ile
04.11.1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 14 iincii maddesine dayanilarak
hazirlanmustir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu yonergede gecen;

a) Daire Baskanlig:: Kilis 7 Aralik Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligini,

b) Danmigma Kurulu: Rektdr tarafindan gorevlendirilen bir Rektdr Yardimcisiin bagkanliginda
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani ile Rektor tarafindan goérevlendirilen iki 6gretim
elemanindan olusan kurulu,

¢) Merkez Kiitiiphane: Kilis 7 Aralik Universitesi Merkez Kiitiiphanesini,
¢) Universite: Kilis 7 Aralik Universitesini

d) Okuyucu: Kiitiiphaneden yararlanan akademik ve idari personel ile &grenci ve diger
arastirmacilari,

e) Materyal: Kiitiiphanelerde kullanilan her tiirlii bilgi kaynagini ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulus Amagclar ve Sekli

Kurulus Amaglart

MADDE 5- (1) Kiitiiphaneler, Universitenin egitimi ve dgretimi dogrultusunda arastirma, egitim
ve Ogretim ihtiyaglarim1 karsilamak amaciyla kurulan ve bu amag¢ dogrultusunda hizmet veren
kurumlardir.

(2) Universite Kiitiiphanesi bu amac1 gergeklestirmek iizere;
a) Gereken her tiirlii bilgi ve belgeyi saglar,

b) Saglanan bilgi ve belgeleri biitiin arastirmacilarin, Gniversite 6grencilerinin ve calisanlarin
kullanimina sunulacak sekilde diizenler,

¢) Mevcut bilgi kaynaklarindan en iyi sekilde yararlanilmasini saglamak amaciyla her diizeydeki
kullaniciya kurum i¢i ve dist hizmet verir.



Kurulus Sekli
MADDE 6- (1) Universitedeki kiitiiphane hizmetleri, Merkez Kiitiiphane tarafindan yiiriitiiliir.

(2) Merkez Kiitiiphane, Universite"Merkez Yerleskesi icinde kurulur ve teskilatlandirilir. Merkez
yerleske disinda Kilis 7 Aralik Universitesi'ne bagli Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul ve Meslek
Yiiksek Okullari i¢in birim kiitiiphaneleri kurulabilir.

UCUNCU BOLUM
Kiitiiphanenin Yo6netimi, Daire Bagkanhgi ve Danisma Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Yo6netim

MADDE 7- (1) Universitedeki kiitiiphane hizmetleri bu y&nerge hiikiimleri gergevesinde Daire
Bagkanlig tarafindan diizenlenir ve yiiriitiiliir. Bu Yonerge hiikiimleri geregince kurulan/kurulacak
kiitiiphanelerde hizmet sunulmasi Daire Bagkanliginin gézetim ve denetimi altinda yiiriitiiliir.

Daire bagkanlig1
MADDE 8- (1) Daire Baskanliginin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kiitliiphane hizmetleri igin yeterli kadroyu olusturmada gerekli c¢alismalar1 yapmak,
kiitiiphanelere atanacak veya gorevlendirilecek personel konusunda Rektorliige goriis bildirmek ve
iiniversitedeki kiitliphane personeli {izerinde genel egitim ve denetim gdrevini yiriitmek.
b) Universitedeki birimler aracilig1 ile yapilan istekleri goz oniine alarak her yil yurt iginden ve
yurt disindan saglanacak kitap, siireli yayin, arag-gere¢ ve benzeri materyal icin gerekli biitce
taslagini hazirlayip Rektorliige sunmak.

c) Arag ve gereclerin en yeni teknoloji ile diizenli olarak yenilenmesini saglamak.
¢) Kiitiiphanecilik alanindaki gelismeleri izleyerek yeni teknolojilerin bilgiyle biitiinlesmesini
saglamak.

d) Teknik ve okuyucu hizmetlerinin standardizasyonunu saglayarak denetimini yapmak.
e) Bibliyografya, tez ve siireli yayin veri tabanlari olusturarak bilimsel aragtirmalari
kolaylastirmak.

f) Personelin esgiidiim ve isbirligi i¢inde ¢alismasini saglamak ve bu amagla mesleki kurslar
acmak, egitim programlari diizenlemek.

g) Gerektiginde kiitliphanecilik egitimi géren 6grencilere staj ve uygulama galigmalar1 yaptirmak.
§) Kiitiiphane ve dokiimantasyon hizmetleri hakkinda yillik faaliyet raporu hazirlamak ve her yil
ocak ayida Rektorliige sunmak.

h) Bu yonerge uyarinca gorev alanina giren ve kiitliphane hizmetlerinin gerektirdigi diger
calismalar1 yapmak.

Sube Miidiirliikleri
Madde 9- (1) Teknik Hizmetler Sube Midiirii’niin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Universite egitim ve dgretimi destekleyecek, arastirmalara yardimer olacak her tiirlii materyali
saglamak,

b) Kiitliiphaneye saglanan materyalleri belirlenen sistemlere gore tasnif etmek,

¢) Kiitiiphane materyalinin onarim ve ciltleme islerini yapmak,

¢) Bagkanligin muhasebe ve ayniyat islemlerini yapmak,

d) Derme gelisimi ve muhasebe iglemleri hakkinda aylik rapor hazirlayarak Bagkanliga sunmak,
f) Daire Bagkaninin bulunmadig1 zamanlarda Daire Bagkanligina vekalet etmek.



(2) Okuyucu Hizmetleri Sube Miidiirii’niin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kiitiiphane materyallerinden okuyucunun yararlanmasin1 saglamak amaciyla; kiitiiphanelerin ve
bilgi kaynaklariin tanitimi, okuyucu egitimi, bibliyografik tarama ve enformasyon faaliyetlerinde
bulunmak,

b) Kiitliphane materyallerinin kiitiiphane i¢i ve dis1 dolagimini saglamak ve denetlemek,
¢) Kiitiiphane materyallerinin raf diizeninin muhafazasini saglamak,

¢) Kiitliphaneler arasi kaynak alis veriginde bulunarak isbirligi saglamak,

d) Kiitiiphane kullanim1 hakkinda aylik rapor hazirlayarak Bagkanliga sunmak.

e) Daire Bagkaninin bulunmadigi zamanlarda Daire Baskanligina vekalet etmek.

Danigma kurulu

MADDE 10- (1) Danigma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Kiitiiphane ve dokiimantasyon hizmetlerinin aksamadan yiiriitiilmesi i¢in gerekli yonetmelik,
yonerge, plan ve programlar1 yapmak,

b) Kiitiiphanecilik alaninda uzmanlagmis personel araciligiyla bu alanda meydana gelen gelismeleri
izlemek ve yeniliklerin kiitiiphaneye girmesi i¢in ¢calismalar yapmak,

¢) Yillik faaliyet raporu ve biitge ¢ercevesinde kiitiiphane ¢aligmalarina yon vermek,

¢) Universitenin fakiilte, enstitii ve yiiksekokullarinda gérev yapan tiim 6gretim elemanlari ile her

yil belirli donemlerde isbirligi yaparak kiitiiphaneye alinacak ve kayitlardan diisiilecek materyaller
ve diger hususlar ile ilgili calismalar yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Kiitiiphane Hizmetleri

Kiitiiphane hizmetleri

MADDE 11- (1) Kiitiiphane hizmetleri teknik hizmetler ve okuyucu hizmetleri olmak {izere ikiye
ayrilir.

Teknik hizmetler

MADDE 12- (1) Teknik hizmetler, kitap, siireli yayin, tez, brosiir, gorsel, isitsel, ara¢ ve gerecler
gibi biitiin kiitliphane materyalinin se¢ciminden okuyucuya sunulacak duruma getirilisine kadar
gecirdigi islemlerin tamamudir.

Teknik hizmetleri olusturan servisler
MADDE 13- (1) Teknik hizmetleri olusturan servisler sunlardir:

a) Saglama ve Demirbas Kayit Birimi: Universite egitim ve oOgretimini destekleyecek
arastirmalarda yardimei olacak kitap ve benzeri koleksiyonu olusturmak ve gelistirmek igin kitap,
stireli yayin, tez, mikro-film, video-bant, gorsel, isitsel, arag ve geregler gibi her tiirlii kiitiiphane
materyalinin se¢imi, satin alinmasi, bagis veya degisim yoluyla saglanmasi ve kayitlara gegirilmesi
islemlerini gergeklestiren birimdir.

b) Kataloglama ve Siniflama Birimi: Saglanan kiitiiphane materyalinin Library of Congress
Smiflama Sistemi’ne goére smiflandirilmasi ve Anglo American Cataloging Rules 2 ve iist
basimlarina uygun bir bigimde kataloglayarak okuyucularin yararlanmasina sunulmasi islemlerini
gerceklestiren birimdir.



¢) Siireli Yaymlar Birimi: Universite egitim ve dgretimini destekleyecek arastirmalara yardimci
olacak siireli yayin koleksiyonunu se¢im, satin alma, bagis ve degisim yoluyla olusturulmasi ve
gelistirilmesi, belli bir diizen iginde kullanima sunulmasi islemlerini gerceklestiren birimdir.

¢) Sayisal Kiitiiphane Hizmetleri Birimi: Universite egitim ve Ogretimini destekleyecek,
arastirmalarda yardimcr olacak; kiiltiirel ve sosyal faaliyetlere katkida bulunacak CD, VCD, DVD,
kaset, disket gibi gorsel-igitsel materyallerin segilmesi; satin alinmasi, bagis, degisim yoluyla
saglanmasi, tretilmesi, cogaltilmasi, belli bir diizen i¢inde hizmete sunulmasi ve bakiminin
yapilmast; kiitiiphanedeki tiim bilgisayar sistemini kurarak, bilgisayar sistemindeki arizalarin ve
aksakliklarin giderilmesiyle ilgili islemlerin diizenlenmesi, bu konudaki hizmetlerin aksamadan
yiiriitiilmesi i¢in birimler arasinda koordinasyonun saglanmasi; kiitiiphane otomasyon programinin
diizenli bir sekilde isletiminin saglanmasi, meydana gelebilecek aksakliklarin giderilmesi,
yedekleme islemlerinin belli bir plan dahilinde yapilmasi islemlerini gergeklestiren ve web
sitesinin giincelliginin saglanmasi ve organize edilmesi islemlerini gergeklestiren birimdir.

Okuyucu hizmetleri

MADDE 14- (1) Okuyucu hizmetleri; bilgi kaynaklarindan ve kiitiiphaneden kullanicilarin en
verimli sekilde yararlanmalarin1 saglayan, kiitiiphane hizmetlerinin tanitilmasi ve bu hizmetlerden
yararlanmanin yayginlastiriimasi i¢in Universite igine ve disina yonelik seminer, konferans ve
yayin yollariyla kullanicilar ile iletisim saglanmasi hizmetlerini kapsar.

Okuyucu hizmetlerini olusturan servisler
MADDE 15- (1) Okuyucu hizmetlerini olusturan servisler sunlardir:

a) Danmigma/Referans Birimi: Kiitiiphane koleksiyonu ile kullanimimi ve kiitiiphane hizmetlerini,
iiniversite iginde ve disinda kullanicilara tamitimimi saglayan birimdir. Bu birim, kiitiiphane
materyallerinin kullanimina yardimci olmak amaciyla hizmet i¢i egitim programlari diizenlemek ve
bibliyografya taramalar1 yapmak, yeni c¢ikan yayinlar1 kullanicilara duyurmak ve enformasyon
hizmetlerini yiiriitmek ve bir diizen dahilindeki multimedya tiirii bilgi kaynaklarim kullanicilara
sunmakla gorevli gorevlidir.

b) Odiing Verme Birimi: Odiing vermeye konu olan materyallerin kiitiiphane i¢i ve dis1 dolasimini
saglayarak denetlemek; kullanicilarin arastirma ve egitim calismalart igin ihtiyag duyulan
kiitiiphanelerde bulunmayan materyalleri kiitiiphaneler arasi igbirligi cer¢evesinde diger kiitiiphane
ve bilgi merkezlerinden saglamakla gorevlidir.

c) Rezerv Birimi: Rezerv koleksiyonu, zorunlu egitim materyalleri olarak Ogretim {iyeleri
tarafindan yazilan veya secilen ders materyallerinden; ders kitaplari, yardimct ders kitaplari, ders
notlari, makale kopyalari, 6rnek sinavlar, problem setleri, okuma paketleri ve benzerlerinden
meydana gelir. Rezerv hizmetinin amaci, 6gretim iiyelerince segilen kaynaklari sinirlt siireler igin
ogrencilere / kullanicilara o6diing vererek egitimi desteklemek, ayrica fotokopi ve benzeri
hizmetlerin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesinden sorumlu birimdir.

BESINCi BOLUM
Kiitiiphaneden Yararlanma Sartlari, Odiing Verme Esaslari, Odiin¢ Verilemeyecek
Kitap ve Materyaller ile Giiniinde Iade Edilmeyen Kitap ve Diger Materyal

Kiitiiphaneden yararlanma sartlar1

MADDE 16- (1) Universitenin &gretim elemanlar:, idari personeli, ogrencileri ile diger
arastirmacilar/iniversite personeli ve O6grencileri disindaki kullanicilar bu yonergede belirlenen
esaslar gergevesinde kiitiiphaneden yararlanabilirler.

(2) Universiteleraras1 isbirliginin geregi olarak {iniversite kiitiiphanesi, diger iiniversitelerin
Ogretim elemanlarina ve aragtiricilarina agiktir. Ancak bunlar bagh olduklart {iniversitelerin



Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginin sorumlulugu altinda kiitiiphanelerimizden
6diing materyal alabilirler.

(3) Kiitiiphane ve okuma salonundan yararlanan kullanicilar ¢ikarken ellerindeki materyali
kiitiiphane gorevlisine gostermekle yiikiimliidiirler. Izinsiz olarak materyal ¢ikarmaya tesebbiis
edenler icin gerekli tedbirler alinarak haklarinda yasal yollara bagvurulur.

Odiing verme esaslari

MADDE 17- (1) Universitemizin akademik ve idari personeli ile dgrencileri kiitiiphanelerden
odiing kitap alabilirler. Universiteleraras: isbirliginin geregi olarak, diger {iniversitelerin 6gretim
elemanlarina  ancak  kendi  kiitiiphaneleri araciligt ile  Odiing  kitap  verilebilir.
(2) Kiitiiphaneden {iniversitede gorevli akademik personele, idari personele ve Ogrencilere
kiitiiphane tarafindan diizenlenen kisisel kiitiiphane kartlarini ibraz etmeleri kaydiyla 6diing verme
islemi yapilir.
(3) Universite akademik personeli 30 giin siireyle 10 (on) kitap alabilirler. Odiing alman kitaplarin
stiresi bagka kullanici tarafindan rezerv edilmedigi siirece en fazla iki defa uzatilabilir.

(4) Universite idari personel en fazla 3 (ii¢) kitap 15 (on bes) giin, &n lisans, lisans 3 (ii¢) kitap 15
(on bes) giin, yiiksek lisans 6grencileri de 5 (bes) kitap 30 (otuz) giin siireyle 6diing alabilirler.

(5) Kullanicilar baska kullanici {izerindeki kitaplari iade tarihinden itibaren 3 giin siireyle 2 kitap
rezerv edebilirler. Rezerv edilen kitap veya kitaplart 3 giin i¢cinde almadiklar1 takdirde sistemden
otomatik olarak rezerv siiresi dolan kitaplar, diger kullanicilara 6diing verilir.

(6) Odiing verme siireleri gerektiginde kiitiiphane ydnetimi tarafindan yeniden diizenlenebilir.

(7) Universitemizin biitiin akademik ve idari personeli géreve basladiklar1 tarihten, dgrenciler ise
kayit yaptirdiklari tarihten itibaren kiitiphanemiz tiyesidirler.

(8) Kullanicilar alinan yayinlari baska kisilere devredemezler.

(9) Daire Baskanligi 6diing verme siiresi dolmadan kullanicilardan materyallerin iadesini
isteyebilir.

(10) Kullanicilar tarafindan ¢ok kullanilan kitaplar kullanicilarin istegi veya kiitiiphane
yOnetiminin ve 0gretim {iyelerinin karartyla rezerv kitaplar boliimiine konulur. Bu kitaplar iki saat
stireyle kiitliphane iginde 6diing verilir. Baska bir kullanici tarafindan istenmez ise siire iki saat
daha uzatilabilir.

(11) Baskasina ait kimlik karti ile 6diing materyal alinamaz. Baskasinin kimligi ile 6diing materyal
almaya ¢alisanlar hakkinda gerekli idari, hukuki ve cezai islem yapilir.

(12) Universitede gorevli akademik personel, kiitiiphaneler arasi isbirligi cergevesinde diger
iiniversite kiitliphanelerinden Daire Bagkanlig1 araciligiyla en fazla 5 kitap talebinde bulunabilirler.
lgili kitaplarin getirilmesi i¢in gerekli olan posta ve sair iicretler talep eden akademik personel
tarafindan karsilanir,

Odiing verilemeyecek kitap ve diger materyaller

MADDE 18- (1) Asagida belirtilen kiitiiphane kitap ve materyalleri disartya 6diing verilemez:
a) Bagvuru/miiracaat eserleri (6z, dizin, sozlik, ansiklopedi, vb.),
b) Yayinlanmamus tezler,

¢) Gorsel-isitsel araglar,

¢) Rezerve kitaplar,

d) Ciltlenmemis siireli yayinlar ile bunlarin son sayilari,

e) Miizik notalari,

f) Atlas, harita ve slaytlar,

g) Koleksiyon pargalari, heykel, sanatsal vb. materyaller,

h) Yazma ve nadir basma eserler



1) Bagli kiitliphane birimlerinin Onerileri lizerine Daire Bagkanligi tarafindan belirlenen ve
kiitiiphane disina ¢ikarilmasinda sakinca bulunan diger materyaller.

(2) Ihtiyag sahipleri bu gibi materyallerden sadece kiitiiphane icinde ve gerektiginde bir gorevlinin
gbzetiminde yararlanabilirler.

Giinlinde iade edilmeyen kitap ve diger materyaller

MADDE 19- (1) Odiing aldig1 kitap ve benzeri materyali en ge¢ ddiing verme siiresi sonunda iade
etmeyen kisi, bagkaca hi¢ bir isleme gerek bulunmaksizin siire sonunu izleyen giinden itibaren
gecen her giin icin akademik yilbasinda Daire Baskanligi tarafindan teklif edilip Universite
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen ve kiitiiphanelere duyurulmus olan gecikme cezasi miktarini
O0demekle yukiimlidiir.

(2) Kendisine 6deme cezas1 uygulanmasina baslanmis olan bir kisiye, 6diing aldig1 materyali iade
etmedigi ve tahakkuk eden gecikme cezasi miktarinin tamamini 6demedigi siirece baska bir kitap
veya materyal 6diing verilmez.

(3) Gecikme siiresinin 45 (kirk bes) giinii asmas1 halinde, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi
Bagkanlig: ilgili kisiyi bir yazi ile uyararak s6z konusu materyalin 8 (sekiz) is giinii i¢erisinde
iadesini ister. Bu siire sonunda da iadesi yapilmayan materyal hakkinda kaybedilmis islemi
uygulanir ve ilgili kullanicilara bir daha kiitiiphanelerden 6diing kitap verilmez. Universite 6gretim
elemanlar1 ve personeline ait 6denmeyen para cezalar ayliklarindan kesilir.

ALTINCI BOLUM
Odiin¢ Alinan Kitap ve Materyalin Yipratilmasi ve Kaybi, Deger Takdir Komisyonu,
Kiitiiphaneden Ilisik Kesme

Odiing alman kitap ve materyalin yipratilmasi ve kaybi

MADDE 20 - (1) Bir kitap veya benzeri materyali 6diing alan kisi, o kitap ve materyalde dikkatsiz
veya kotii kullanma sonucu meydana gelen yipranma ve hasar1 gidermekle yiikiimliidiir. Bu
durumda o kisinin 6demek zorunda oldugu miktar, o kitap veya materyalin o giinkii degeri ve
meydana gelen hasarin miktar ve niteligi goz Oniine alinmak sureti ile Daire Baskaninin
olusturacagi 5 kisilik bir komisyon olan deger takdir komisyonu tarafindan belirlenir.
(2) Odiing  alman  materyalin  yipratilmasi  veya  kaybedilmesi  durumunda;
a) Yipratilan veya kaybedilen kiitiiphane materyali oncelikle piyasadan aynen temin ettirilir.
b) Bunun miimkiin olmadiginin belgelenmesi halinde materyalin o giinkii degeri lizerinden %100
islem dicreti alinir.

¢) Kaybedilen yayn, iade tarihinden once kiitiiphaneye bildirilmezse ayrica gecikme cezasi alinir.
(3) Yukaridaki yipranma ve kayiptan dolay1 deger takdir komisyonunca belirlenen miktar
Rektorliigiin  onayma sunulur. Rektorliigin onaymna istinaden iiniversitenin gelir biitcesine
kaydedilmesi i¢in Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca ilgiliden tahakkuk ve tahsil edilir.

Deger takdir komisyonu

MADDE 21- (1) Deger takdir komisyonu, {iniversite mensuplariyla 6grencilerin kaybettikleri kitap
veya diger materyalinin giiniin rayi¢ degerleri goz oniine alinarak degerinin takdir edilmesi ve bu
degerin liniversite gelir biitgesine aktarilmasi konusunda Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanimin tespit edecegi en az 3 kisiden olusur. Deger takdir komisyonu, kayip veya zayi olan
kitap ve diger materyalin degerinin tespitinde piyasa arastirmasi yapar, materyalin hacmi, cilt
bedeli, kagit kalitesi, ulasim masraflari, paranin zaman igerisindeki deger kaybi, antika ve sanatsal
degerleri, nadir eser olup olmadigini géz oniinde bulundurarak deger saptamasinda bulunur ve
Rektorligiin onayina sunar.
(2) Kiitiiphanemize bagis yoluyla gelen ve fiyati belli olmayan materyalin degerini demirbag
kayitlarina gegirmek iizere tespit eder.



Kiitiiphaneden ilisik kesme

MADDE 22- (1) Biitiin tniversite personeli ve Ogrenciler {iniversiteden ayrilmadan once
kiitiiphane ile ilisiklerini kestirmek zorundadirlar. Emeklilik, istifa veya sair nedenlerle
Universiteden ayrilan akademik ve idari personel, kiitiiphaneden 6diing aldigi materyalleri iade
etmeden ve ilisik kesme iglemleri tamamlanmadan iniversiteden ayrilamazlar.
(2) Uzerinde o6diing aldig kitap kayith oldugu halde &gretimi birakarak {iniversiteden ayrilan
Ogrenci, yasal islem yapilmak tizere Rektorliik Makami'na bildirilir.

(3) Yatay gecis yapacak 6grenciler; ilisik kesme belgesini kiitiphaneden onaylatmak zorundadirlar.
(4) Universiteden mezun durumunda olan Ogrenci; ilisik kesme belgesini kiitliphaneden
onaylatmadan diploma veya ¢ikis belgesi alamaz.

(5) Bu islemler Daire Baskanhigmin koordinatérliigiinde Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ve
Personel Dairesi Baskanliginin igbirligi ile yiiritiilir.

YEDINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Genel Koleksiyon Politikasi

MADDE 23- (1) Genel koleksiyon politikasi; koleksiyon gelistirme, yenileme ve koleksiyonun
genisletilmesi faaliyetleridir. Kiitiiphane koleksiyon gelistirme politikas1 {niversitenin egitim,
Ogretim,  arastirma  alanlarn  ve  kiiltiirel  ihtiyaglari  dogrultusunda  belirlenir.
(2) Kiitiiphanenin koleksiyon olusturmadaki temel hedefleri asagida belirtilmistir:

a) Ogretimi ve entelektiiel faaliyetleri desteklemek amaciyla kitap, dergi, elektronik bilgi kaynag
ve gorsel-isitsel kaynagi saglamak.

b) Arastirmalar i¢in gerekli kaynaklar1 saglamak.
c¢) Her ders i¢in temel ve yardimei kaynaklari saglamak.

¢) Her konu ile ilgili referans kaynaklarini saglamak.

Kaynak Se¢imi Olgiitleri

MADDE 24- (1) Satin alma veya bagis yoluyla Kiitliphane koleksiyonuna girecek olan biitiin
kaynaklar, iiniversitenin genel egitim ve 6gretim hedefine, saptanmis olan amaglarina agik¢a uygun
olmak sartiyla asagidaki olgiitlere gore segilirler:

a) Konu ve dil olarak Universitenin programlarina uygunlugu,

b) Halen koleksiyonda mevcut o alandaki kitap ve kitap dis1 kaynaklara uygunlugu,
) Yazar veya yayina hazirlayanin 6nemi ve statiisi,

¢) Kaynagin maliyeti,

d) Bibliyografyalarda kullanilmig olmasi,

e) Universite 6gretim elemanlarmin dnerileri,

f) Yayinevinin giivenilirligi ve standartlari,

g) Fiziki formun uygunlugu.

Bagis Politikasi

MADDE 25- (1) Kiitiiphaneye bagis yapilan kitap, siireli yayin ve kitap dist materyaller
koleksiyon gelistirme politikas1 iginde Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskaninin
olusturdugu 3 kisilik Materyal Se¢gme Komisyonu tarafindan degerlendirilerek kabul edilir.



Materyal secimi ile ilgili dlgiitler
MADDE 26- Materyal se¢imi ile ilgili 6lgiitler sunlardir:

a) Bagis yapilacak yaymlar bir "I"Jniversite Kiitiiphanesine uygun niteliklere sahip, giincelligini ve
bilimsel 6zelligini yitirmemis, Universitede verilen egitime uygun ya da arastirmacilari sosyal ve
kiilttirel agidan destekleyici nitelikte olmalidir.

b) Fen bilimleriyle ilgili yayinlarda giincelligi devam eden kaynaklar, Sosyal bilimlerde ise edebi
eser niteligi tagiyan yayimlar olmalidir.

c) Gazetelerin 6zendirme olarak verdigi yayinlar kagit, basim ve igerik agisindan degisiklik
gosteriyorsa bagis kabul edilemez.

¢) Fiziksel acidan temiz kullanilmamuis, sayfalar1 eksik, asir1 yipranmis yayinlar bagis olarak kabul
edilemez.

d) Icerik agisindan insanlar1 yénlendirici siyasi propaganda iceren yayinlar bagisi kabul edilemez.
e) Siireli yayinlarda; kendi i¢inde cilt biitiinliigi saglamayan yayinlarla, mevcut koleksiyon ile
biitiinlik  saglamayan yaymlar ve tek sayillar bagis olarak kabul edilemez.
f) lkégretim, lise ders kitaplari, teksir, ders notlari, fotokopi ile cogaltilmis dzellikler gosteren
yayin ve materyaller bagis olarak kabul edilemez.

g) Bagis yapan kisiler i¢in, kiitliphane icinde dermenin biitiinliigiinii bozacak sekilde 6zel bir
koleksiyon ya da raf olusturulamaz.

h) Yayinlarin rafa ¢ikarilmasi veya ¢ift niisha olanlar i¢in bagka birim ya da kurum kiitiiphanesine
bagis ve degisim olarak gonderilmesi ile ilgili yetki ve haklar Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanligina aittir.

1) Kiitliphane, bagis yapilan materyallerin listesinin duyurusunun yapilmasindan sorumlu degildir.
Bununla beraber bagis yapilan materyallerin listesi tutulur.

1) Bagista bulunulan yayinlara Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginca, "............ nin
bagisidir seklinde bilgi kasesi vurulur.

j) Kiitiiphane koleksiyonu i¢in uygun olan materyaller demirbas numarasi alarak diger materyaller
icin yapilan iglemlere tabi tutulur ve koleksiyona eklenir. Bagis yapan kisiye veya kuruma
Universitemiz adina tesekkiir mektubu gonderilir.

k) Bagis yapan kisiler, yaptiklar1 bagislarla ilgili herhangi bir hak ve talepte bulunamazlar.

Yirtirlik
MADDE 27- Bu yonerge Kilis 7 Aralik Universitesi senatosunca kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer.

Yiirtitme
MADDE 28- Bu yénerge hiikiimlerini Kilis 7 Aralik Universitesi Rektorii yiiriitiir.



